
Meslek seçimi, gelecekte mutlu ve başarılı olabilmek
için en önemli adımlardan biridir. Kendi
yeteneklerine, ilgilerine ve kişilik özelliklerine uygun
bir meslek seçmek, iş hayatında verimli ve motive
olmanı sağlar. Aynı zamanda, meslek seçiminde iş
imkanları, gelir düzeyi ve kariyer gelişimi gibi
faktörleri de göz önünde bulundurmak önemlidir.
Meslek Seçerken Dikkat Edilmesi Gerekenler

 İlgi ve yeteneklerini keşfet. 
Gelecekteki iş olanaklarını araştır. 
 Staj ve deneyim fırsatlarından yararlan.  
Uzun vadeli hedeflerini belirle.
  Çalışma şartlarını ve maaş beklentilerini göz
önünde bulundur. 
 Teknolojik gelişmeleri takip et ve kendini
geliştirmeye açık ol.
  Birden fazla kariyer seçeneğini değerlendirmeyi
unutma. 
 Kendi değerlerin ve yaşam tarzına uygun
meslekleri araştır. 
 İş piyasasının gelecekteki ihtiyaçlarını göz
önünde bulundur.

MESLEK
SEÇIMI
NEDEN

ÖNEMLIDIR?

EYÜP GÖKÇEIMAM KIZ
ANADOLU IMAM HATIP

LISESI
Rehberlik Servisi

İlgi Alanlarınızı
Belirleyin: Hangi
aktiviteler sizi mutlu
eder? İnsanlarla mı
çalışmak istersiniz, yoksa
teknik ve analitik işler mi
sizi cezbetti? Geçmişteki
hobileriniz ve
deneyimleriniz de ilgi
alanlarınızı belirlemenize
yardımcı olabilir
.
Yeteneklerinizi
Değerlendirin: Hangi
konularda doğal
yetenekleriniz var?
Analitik düşünme,
yaratıcılık, iletişim veya
liderlik gibi becerileriniz
hangi mesleklerde öne
çıkar?

Kariyer Testleri ve
Deneyimler: Kişilik
testleri ve stajlar, hangi
mesleklerin size uygun
olduğunu keşfetmenize
yardımcı olabilir.

MESLEK TANITIMI

Yapay zeka uzmanı, genetik
danışman, robotik
mühendisi, E-ticaret
uzmanı, İçerik üreticisi, e-
spor...

 İlgi ve Yeteneklerini Keşfet

Gelecekteki İş Olanaklarını Araştır 



Özellikler: Sabır, iletişim becerileri,
rehberlik yapabilme, motivasyon
sağlayabilme
Çalışma Alanları: Okullar, kurs merkezleri,
özel dersler, online eğitim platformları
(Matematik, fen bilimleri, arapça, sınıf, okul
öncesi,özel eğitim, sosyal bilimleri)

TABAN ve TAVAN SIRALAMALARI

Sınıf Öğretmenliği: 
Hacettepe Üniversitesi: 47,444
Hakkari Üniversitesi: 150.769

Okul Öncesi Öğretmenliği:
Boğaziçi Üniversitesi: 1.341
Bayburt Üniversitesi:28.186

Arapça Öğretmenliği:
Gazi Üniversitesi:44.349
Adıyaman Üniversitesi:71.983

ÇOCUK GELİŞİMİ 
Özellikler: Sabır, empati, iletişim, gözlem
yeteneği ve ekip çalışması.
Çalışma Alanları: Anaokulları, hastaneler,
özel eğitim merkezleri, sosyal hizmet
kurumları.

TABAN ve TAVAN SIRALAMALARI

Ege Üniversitesi: 530.201
Şırnak Üniversitesi: 1.572.788

ÇEVIRMENLIK VE
TERCÜMANLIK

Özellikler: Güçlü dil becerileri, kültürel
farkındalık ve etkili iletişim yetenekleri.
Çalışma Alanları: Yazılı ve sözlü çeviri
alanlarında çeşitli sektörlerde istihdam
edilebilirler. Özellikle edebi, teknik, hukuki ve
tıbbi çeviri gibi uzmanlık gerektiren alanlarda
çalışabilirler. Ayrıca, resmi belgelerin tercümesi,
kitap çevirileri ve anlık sözlü çeviri hizmetleri de
sunabilirler.

TABAN ve TAVAN SIRALAMALARI

İstanbul Üniversitesi: 25.730
Bingöl Üniversitesi:125.780

MODA TASARIM
Özellikler: Yaratıcılık ve estetik anlayış 
teknik yetenek, trendlere duyarlılık, iletişim
becerileri, detaylara dikkat.
Çalışma Alanları: Moda Evleri ve Markalar
Bağımsız Tasarımcılar Tekstil Sektörü Hazır
Giyim ve Perakende Aksesuar ve Ayakkabı
Tasarımı

TABAN ve TAVAN SIRALAMALARI

Marmara Üniversitesi:406.612
Giresun Üniversitesi:1.854.456

HEMŞIRELIK
Özellikler: Empati ve iletişim becerisi, fiziksel ve
duygusal dayanıklılık
sağlık bilgisi ve tıbbi beceri.
 Çalışma alanları: Hastaneler, klinikler, aile sağlığı
merkezleri, evde bakım hizmetleri, acil servisler.

TABAN VE TAVAN SIRALAMALARI

Hacettepe Üniversitesi:70.000
Ardahan Üniversitesi:225.061

REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK

DANIŞMANLIK
Özellikler :Empati ve İletişim Becerileri
 Duygusal Dayanıklılık
Dinleme Yeteneği
Çalışma Alanları: Okullar ve Üniversiteler
,hastaneler ve sağlık kuruluşlar, özel danışmanlık
merkezleri
şirketler ve kurumlar

TABAN VE TAVAN SILARAMALARI

Boğaziçi  Üniversitesi5.713
Hakkari Üniversitesi199.073

ÖĞRETMENLIK


